Stellenausschreibung OGD 03-2024

im Offentlichen Gesundheits-dienst (OGD). Die Akademie fiir Offentliches Gesundheitswesen

Gesundheit ist das hochste Gut des Menschen. Dafir arbeiten taglich tausende Beschiftigte o.

mit Sitz in Dusseldorf ist die bundesweit einzige landeriibergreifende 6ffentlich-rechtliche

Bildungsinstitution zur Aus-, Fort- und Weiterbildung aller Beschaftigten im OGD. Neben den
Lehrtatigkeiten ist die angewandte Forschung im Bereich des Offentlichen
Gesundheitswesens ein weiterer Aufgabenschwerpunkt.

GW

Zur Verstirkung des Teams Angewandte OGD-Forschung und Transfer suchen wir fir die Weiterentwicklung
neuer Kooperations- und Qualititswege zwischen Wissenschaft und Praxis im OGD (EvidenzOGD)

zum 01.05.2024 zwei

Wissenschaftliche Mitarbeiter:innen (m/w/d) 8 50 %
befristet bis zum 31. Dezember 2026

Die Einstellung soll sachgrundbefristet gem. § 14 (1) Nr. 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) erfolgen.

lhre Aufgaben

- Wissenschaftliche Mitarbeit im Team
Angewandte OGD Forschung und Transfer

- Selbstandige Durchfiihrung qualitativer Inter-
views, Fokusgruppen und Workshops mit Ver-
treter:innen aus Politik, Praxis und Wissen-
schaft

- Weiterentwicklung bestehender Qualifizie-
rungskonzepte zur Starkung des Wissen-
schafts-Praxis-Transfers im OGD auf kommu-
naler Ebene

- Curriculum- und Lerndesignentwicklung

- Begleitung der Kooperationspartner:innen bei
der Adaption und Implementierung des Quali-
fizierungskonzeptes

- Durchfliihrung der Implementierungsfor-
schung

- Erstellung wissenschaftlicher Publikationen

- Teilnahme an Fachkongressen

- Offentlichkeitsarbeit

- Konzeptionierung und Aufbau projektspezifi-
scher E-Learning-Angebote fiir die OGD-Praxis

lhr Profil

Abgeschlossenes Hochschul- bzw. Masterstudium
im Bereich Public Health, Gesundheitswissenschaf-
ten, Epidemiologie oder vergleichbar

Freude an einer wissenschaftlichen Tatigkeit
Souveraner Umgang mit empirischer Datenerhe-
bung und —auswertung

Sehr gute Englisch- und Methodenkenntnisse
Sicheres, offenes Auftreten und Freude an kommu-
nikativer Arbeit

Strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise und ana-
lytisches Denken

Ausgepragtes Organisationstalent und Verantwor-
tungsbewusstsein

Erfahrung im agilen Projektmanagement und ei-
genverantwortlicher Projektabwicklung
Bereitschaft sich in ein agiles Team einzubringen



Die Tatigkeit kann parallel zu einem Studienabschluss durchgefiihrt werden
(z.B. zur zeitnahen Fertigstellung einer Master- oder vergleichbaren Qualifikationsarbeit).
Dariber hinaus besteht die Moglichkeit zu projektbezogenen Fragestellungen zu promovieren.

Unser Angebot:

* Eine leistungsgerechte Verglitung fir Tarifbeschaftigte TV-L (hoherer Dienst) (vorbehaltlich der Qualifikation)
= Ein teamorientiertes interdisziplindres Arbeitsfeld
* Teilzeit und Homeoffice im Rahmen der betrieblichen Méglichkeiten
= Alle Vorteile der (Sozial-)Leistungen des Offentlichen Dienstes
= Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten
- Eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie (Zertifikat zum Audit berufundfamilie)
= Vielfdltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Bewerbungen von Frauen werden nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt berticksichtigt.

Die Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Beschaftigten wird in besonderer Weise gefordert und es werden deshalb ausdricklich
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung begrit. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen gleichgestellten
behinderten Menschen, vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen, bevorzugt beriicksichtigt.

Es wird sich iber Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter und Nationalitaten gefreut.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14. April 2024 an die

Komm. Leitung der Akademie fiir Offentliches Gesundheitswesen
Prof’in Dr. Dagmar Starke
Postfach 33 01 61, 40434 Diisseldorf

E-Mail: bewerbung@akademie-oegw.de

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir Ihre vollstandigen, elektronischen Bewerbungsunterlagen nur im PDF-Format
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